DEL INTERIOR

SECRETARIA GENFRAL
DE INSTITUCIONES
PENITENCIARIAS

Q TPFE

ADENDA DE PRORROGA AL CONVENIO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE CACERES
Y LA ENTIDAD ESTATAL DE DERECHO PUBLICO TRABAJO
PENITENCIARIO Y FORMACION PARA EL EMPLEO PARA
LA COLABORACION EN EL AMBITO DE LA INSERCION SOCIOLABORAL
DE LAS PERSONAS EN SITUACION DE PRIVACION DE LIBERTAD




En, a de de 2023

REUNIDOS

De una parte, el Presidente de la Entidad Estatal de Derecho Piblico Trabajo Penitenciario y
Formacién para el Empleo, seglin nombramiento conferido por Real Decreto 504/2018, de 18 de
junio, con competencia para firmar convenios, como Presidente de fa Entidad Estatal Trabajo
Penitenciario y Formacion para el Empleo al amparo de lo dispuesto en el articulo 48.2 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre. de Régimen Juridico del Sector Publico v en el articuio 6 d} del Real
Decreto 122/2015, de 27 de febrero, por el que se aprueba el Estatuto de iz Entidad tstatal de
Derecho Pablico Trabajo Penitenciario v Formacion para el Empleo.

Y de otra parte D. Luis Salaya Julidn, con NIF 76134508T, nombrado Alcaide del Ayuntamiento de
Caceres en sesién constitutiva el 15 de junio de 2019, cargo que ostenta en ia actualidad,
competente para la firma del presente convenio en virtud de su cargo de Alcalde del Excmo.
Ayuntamiento de Caceres (CIFP1003800H) de conformidad con el art. 21.1.b} de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

Actuando las partes en el ejercicio de sus respectivos cargos y en el ejercicio de las facultades y
atribuciones gue por ello tienen concedidas, se reconocen mutua y reciprocamente la capacidad y
legitimacion para obligarse v convenir, y a tal efecto

MANIFIESTAN

Primero.- Que con fecha 21 de abril de 2021 se publica el convenio suscrito el 5 de marzo entre ef
Ayuntamiento de Caceres vy la Entidad Estatal de Derecho Puablico Trabajo Penitenciario v
Formacion para el Empleo, para la colaboracién en el ambito de la insercion sociolaboral de las
personas en situacidon de privacion de libertad, cuyos efectos finalizaban el 31 de diciembre de
2021.

Segundo.- Que segun se establece en la clausula décima, se podra acordar unanimemente por
ambas partes su prorroga conforme a lo establecido en ei articulo 49.h).2.° de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Tercero.- Que con fecha 3 de enero de 2022 se suscribe adenda de prérroga con efectos hasta el
31 de diciembre de 2022.

Cuarto.- Que la finalidad comun de ambas partes al firmar el convenio era la de articular una
colaboracién para ia insercién laboral de las personas en situacion de privaciéon de libertad qgue
haga posible o mejore sus posibilidades de incorporacién al mercado laboral v a la sociedad en
general.

Quinto.- Que las partes firmantes estiman necesario continuar con dicha colaboracién por un
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nuevo periodo de un ano.

Por todo lo anteriormente expuesto, las partes ACUERDAN suscribir la presente Adenda de
prorroga, que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBIETO

Las partes firmantes acuerdan la prorroga por un nuevo periode de un afic del convenio suscrito
entre la Entidad Estatal de Derecho Publico Trabajo Penitenciario y Formacion para el Empleo v el
Ayuntamiento de Caceres.

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Las partes intervinientes se comprometen a continuar desarrollando las actuaciones establecidas
en el convenio, dirigidas a dar continuidad al objeto de la colaboracién.

La pérdida de vigencia del convenio no eximira del cumplimiento de las obligaciones en curso de
ejecucién asumidas por las partes, estableciéndose un plazo improrrogable de tres meses para el
cumplimiento de las mismas, transcurrido dicho plazo el Convenio quedara liguidado.

CUARTA. FINANCIACION
La prorroga se rige por lo dispuesto en la clausuia cuarta del convenio.
QUINTA.- NATURALEZA JURIDICA Y JURISDICCION

Esta prorroga se rige por lo dispuesto en la normativa de aplicacion en el momento de la firma del
Convenio.

SEXTA. EFICACIA DE LA DENDA DE PRORROGA

La presente Adenda de prorroga resultara eficaz una vez inscrita en el plazo de 5 dias habiles desde
su formalizacién en el Registro Electrénico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacién del
sector ptblico estatal v sera publicada en el Boietin Oficial del Estado en el plazo de 10 habiies
desde su formalizacion, de acuerdo con fo establecido en el articulo 48 vy en el apartado segundo
de la disposicion adicional séptima de ia Ley 40/2015, de 1 de octubre, extendiéndose sus efectos
hasta ef 31 de diciembre de 2023




Y, en prueba de conformidad con cuanto antecede, firman las partes intervinientes la presente
prorroga, por duplicado ejemplar en el lugar y fecha indicado en el encabezamiento.

El Presidente de la Entidad Estatal de El Alcalde del Excmo. Ayuntamiento
Derecho Pliblico Trabajo Penitenciario de Caceres
y Formacion para el Empleo

EL ALCALDE
Fdo.: LUIS SALAYA JULIAN
- Este documento ha sido firmado electronicamente

—— - 3 de enero de 2023

D. Angel Luis Ortiz Gonzalez D. Luis Salaya Julian




